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 سمه تعالیاب

‌براي‌جذب‌در‌نهادهاي‌فناورانه‌دانشگاهي‌برتر‌آموختگان‌دانش‌ازي‌بانيپشت‌نامة‌شيوه

 مقدم(‌هرانيت)طرح‌شهيد‌

‌
‌مقدمه

مصتو    « انشتگدی   بةتتة  آموخنگتد   انت   از پشتننبدن   و شادستدی   ندمت  آیتن  » 4 متد    2و تبصتة    3 متد    تبصتة   استناد   به

 یتد   بتد  ندم  متكوور و آین  4 مد  « 1- » باد سدزياجةای  ماظور به و 13/3/1394  نخبگد   ر تدریخ امادي باند  ملّ ینئت

 اشتت یتد  شتهند     ه گةامت  بت وته   ندمهوهنش  یا ،آموخنگد  بةتة  انشگدی   ر نهد یدي فادوران  وشور جك   ان  حمدیت از

‌.شده استبه شةح زیة تدوی   ،گكاري شده ندم «مقدم تهةان  شهند طةح»مقدم، بد عاوا   تهةان حس  

‌

‌ها‌تعريف‌.1مادة‌

 شو : ید م  یدي ودمل آ  یدي اخنصدري زیة، جدیگزی  عبدرت ندمه، عاوا   ر ای  شنوه

 ؛«باند  مل  نخبگد »جدي  به« مل  باند »الف. 

 ؛«وشور  یدي یة یك از باند یدي نخبگد  اسند »به جدي « باند  اسندن » . 

 متدار   صتتت  وه وشور از خدرج ید  اخل  فادوري و پژوی  ، عدل آموزش مةاوز از یك یة جدي  به«   علم مؤسس». ج

 عتدل   شتوراي  دیت    وپزشت   آمتوزش  و  رمد  ،بهداشت وزارت ید فادوري و قدتنتتق علوم، وزارت، به تأیند آ  صد ر 

 ؛بدشدرسنده  فةیاگ  انقلا 

 ؛«مل  سدزا  باند  معدو  آیاده»جدي   به« سدزا  معدو  آیاده»و  «مل  سدزا  باند  معدونت آیاده»جدي   به« سدزا  معدونت آیاده».  

و یتدي علتو و فاتدوري     پتدر  ، مةاوتز رشتد  یتدي مستنقة  ر    شتةوت » یة یك از نهد یدی  از قبنلجدي   به« نهد  فادورانه. »یت

و « یتدي ختلا    شتةوت » ،«بانتد   یتدي  انت    شتةوت » ،«یتد  زایشت   انشتگده   انشتگدی  یتد   یتدي   شةوت» ،«ید  یاده شند 

 وزارتعلمت  و فاتدوري ریدستت جمهتوري یتد       معدونت از سويشده  ارائهتعدریف باد بة وه  «صاعن اقنصد ي یدي  باگده»

فاتدوري صتورت     انت  و  ید بد متوریتت  یدي آ  فعدلنتمعد  و تجدرت،  ،و ید وزارت صاعت فادوري و قدتنتتق ،علوم

 پكیة ؛ م 

  ر ملت   بانتد   اماتدي  ینئتت  مصتو   « انشتگدی   بةتتة  آموخنگد  ان  از پشننبدن  و شادسدی  ندم آین »به جدي « ندمه آین . »و

 ؛13/3/1394 تدریخ

ندمته مشتخ     ایت  شتنوه   4مد    4-4 ر باد  ،وه تةونب آ  «آموخنگد  بةتة  ان ودرگةوه شادسدی  »جدي   به« ودرگةوه. »ز

 شده است؛
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اي و   ونتةي حةفته   ،ارشتد  ودرشادس  ،یدي تتصنل  ودرشادس   وره آموخنگد  ان  از كی یة جدي  به« آموخنه ان . »ح

یتد وته    ید  انشتجوید  ایت   وره   ید مؤسسه یدي علوم پزش   یدي تخص  و فو  تخص  رشنه و ننز  وره ونةي تخصص  

 ؛د شداآموخنه خوای  ان  ، ر سدل تتصنل  زمد  ثبت  رخواست

 ؛«شوند ندمه بةگزیده م  آموخنگدن  وه بة اسدس ای  شنوه یة یك از  ان »به جدي « بةگزیده. »ط

ید باند یتدي استندن  وته وةنتت  تستهنل رونتد        مل  باند  قةار ا یدي ودریدب ِ طة   یة یك از شةوت»جدي   به« ودرگزار» .ي

 «.گنةند جك  بةگزیدگد   ر نهد یدي فادورانه را بة عهده م 

‌نحوة‌انتخاب‌برگزيدگان.‌2مادة‌

بة اسدس آخةی  مدر  تتصتنل ، حتد نصتد     ندمه، بدید  یدي ای  شنوه مادي از پشننبدن  آموخنگد  بةاي بهةه .  ان 2-1

 وة ه و توسط ودرگةوه بةگزیده شده بدشاد:زیة را از جدول پنوست وسب 

 امنندز؛ 120وو  ودرشادس ،  ستالف. 

 امنندز؛ 180وو  اي،  ست ارشد و  ونةي حةفه ودرشادس   .

 امنندز. 220وو  ،  ستتخص  و فو  تخص  ،ج.  ونةي تخصص 

یتدي   تواناتد از شتةایط  وره   تسهنلات، نم مادي از ای   آموخنگد  یة  ور  تتصنل ، بةاي بهةه  ان  انشجوید  و  .1تبصرة‌

 تتصنل  قبل  اسنتد ه نمدیاد.

ستدزي   ، پس از اعمتدل رتةایب یمستد    یدي تتصنل  یة یك از  ورهنمةات )معدل( . امنندز حدصل از مندنگن  ول 2-2

 گة  . شو ، متدسبه م  تعنن  م سدزا   معدونت آیادهسوي  وشور وه از علم  یدي مؤسسهت  رشنه

نمتةات  انتد، امننتدز حدصتل از منتدنگن  وتل       متتور طت  شتده    صورت پتژوی    یدي تتصنل  وه به بةاي  وره‌.‌2ة‌تبصر

 شو . آموخنگ   ر نظة گةفنه نم   ان )معدل( 

ندمت  ارتقتدي مةتبت      رةیب مةبوط به تعدا  و تةتنب نویسادگد   ر متدسب  امنندز یة مقدله و ونتد ، بتة استدس آیتن     . 2-3

شتو . یمناتن   ر متدستب  امننتدز      تتقنقدت و فادوري( متدسبه م  ،ینئت علم  )مصو  وزارت علومعلم  اعضدي 

علاوه بة لتدظ رةیب مةبوط به تعدا  و تةتنب یم درا ، مدت زمتد  اجتةاي طتةح و مبلتح طتةح       یدي پژویش ،  طةح

 شو . ننز  ر نظة گةفنه م 

 شو . م   ر یة یمدی ، حداوثة به  و مقدله امنندز  ا ه. 2-4

ارشتد، امننتدز حتداوثة پتاا مقدلته و       ودرشادس یدي ودرشادس  و  ه ور آموخنگد   ان  .  ر متدسب  مجموع امنندز مقدلات2-5

 شو . نظة گةفنه م  نةی  امنندزات را بةاي منقدر   ارند،  ر   ونةي، حداوثة  ه مقدله وه بنش ور آموخنگد   ان 
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 .شتو   نظتة گةفنته مت     یدفنه بدشتد، امننتدز  ر    اي از آ  خدتمهطور ودمل ید مةحله  وه بهیدي پژویش   . صةفدً بةاي طةح2-6

اند،  ر صورت موافقت ید رردیت اسند  رایامتدي منقدرت     یدی  وه  ر  ورا   انشجوی  اجةا شده رمادً امنندز طةح

 شو .  ر زمد  اجةاي طةح، لتدظ م 

یتدی  بتد مورتوعدت     شتو  و بتةاي ونتد     مةتبط بد تخص  منقدر  لتتدظ مت   یدي علم   ید بةاي وند  . امنندز وند 2-7

 شو . ید، امنندزي  ر نظة گةفنه نم  المسدئل و نظدیة آ  حل ،ید ید و آزمو  مجموع  پةس 

 سدزا  است. بد معدونت آیاده ،مل  . تعنن  فهةست اننشدرات مور  تأیند باند 2-8

آمتوخنگ  و   بنشنا  تدریخ  ان »و « تدریخ  رخواست»ازاي یة سدل فدصل  زمدن  بن    امنندز یة فعدلنت پژویش ، به. 2-9

 شو . ،  ر رةیب  وسوم رة  م «تدریخ انجدم فعدلنت

ذوتة نشتده   پنوستت  ید  ر جدول  وه عاوا  آ  مل  رویدا یدي نخبگدن  مور  تأیند باند   ریدفن  ازسقف امنندز . 2-10

   شو . ، تعنن  و  ر امنندزیدي منقدرند  لتدظ م مل  باند است، بة اسدس مقةرات مصو  

، بتةاي  «فادورانته و فةیاگت    ،پژویشت   ،آموزشت  یتدي   سدیة فعدلنتت »شده  ر جدول پنوست بةاي  ر یف ماظور. 2-11

یم دري بد نهد یدي ملت  و استندن   ر راستندي رشتد و پنشتةفت       ،الملل  موار ي یمنو  وسب جوایز معنبة بن 

گةفنه شده وه به  لنل عمومنت نداشن ،  ر جدول لتتدظ نشتده استت. امننتدز      ید،  ر نظة وشور و موار  نظنة آ 

 شو . م  تعنن  سدزا  معدونت آیاده بد تشخن ای  ر یف بةاي منقدر ، 

 

‌تسهيلات‌اعتبارها‌و‌.3ة‌ماد

مادي از یة یك  از تسهنلات زیتة وته بتة استدس نظتة وتدرگةوه،        تواناد  رخواست خو  را بةاي بهةه بةگزیدگد  م یة یك از 

 :ارائه نمدیاد مل  به باند  ،شده یدي تعنن  مادي از آ  شادخنه شده بدشاد،  ر فةصت مجدز به بهةه

یتد گنةي  یتدي توانمادستدزي شتدمل     شتةوت  ر بةندمته  یتدي    رصتد از یزیاته   75معد ل ، اعنبدر توانمادي مهدرت الف. 

 ؛پس از تدریخ بةگزیدگ  یك سدلتد جك   ر نهد یدي فادورانه،  بةاي نندزیدي مور  مهدرت

 رصتد   75. تسهنلات جك   ر نهد یدي فادوران  وشور، از طةیق پة اخت بخش  از ودرمز  و حق بنم  بةگزیده تد ستقف   

ودرگنةنتد  وي، تتد  و ستدل     مدیه  ر نهد  فادوران  به ، بةاي ط   ور  آزمدیش  حداوثة سهسدزا  به تشخن  معدونت آیاده

 پس از تدریخ بةگزیدگ ؛

 و ستتدل پتتس از تتتدریخ تتتد  ثبتتت  رخواستتت یتتد ر صتتورت از واج  ر ستتدل خورشتتندي شتتدمل زمتتد  یدیتت  از واج،  . ج

 ؛بةگزیدگ 

 بةگزیدگ ؛. وام خةید/ سدخت مس  ، تد سه سدل پس از تدریخ  

 تد  و سدل پس از تدریخ بةگزیدگ . مل ، لات فةیاگ  اعلام  از سوي باند . سدیة تسهنیت
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 واد. تعنن  م مل  منزا  یة یك از تسهنلات ای  مد ه را رئنس باند   .1تبصرة‌

 .دنشو نم ای  مد ه  « »و «  »افةا  مشغول به تتصنل، مشمول تسهنلات بادیدي  .2تبصرة‌

 است. مل  رئنس باند  بد تأیندو اعنبدر لازم شةایط وجو  ماوط به  ،«یت»باد تسهنلات  اعطدي .3ة‌تبصر

‌

‌فرايند‌اجرا‌.4ة‌ماد
‌

 شو : م  یدي ذیل ط  ندمه،گدم شنوه ای  اجةاي بةاي

 .وادم  اعلام زمدن  مشخ    ور بةاي را ندمه شنوه تسهنلات ای  از اسنتد ه سهمن  ،مل  باند  رئنس. 4-1

  ستدمدن   ر را ختو   اطلاعتدت  ،ستدزا   معدونتت آیاتده   ستوي  از شتده  تعنن  زمدن  یدي بدزه  ر ،آموخنگد  منقدر   ان . 4-2

 .داوا ممادي از تسهنلات،  ر سدمدنه ثبت  و  رخواست خو  را بةاي بهة يبدرگكار مل  باند   اطلاعدت

ارائه وتة ه استت،    مل  ید مشخ  شو  منقدر  اطلاعدت  خلا  واقع را به باند  چادننه  ر یة مةحله از بةرس  .1تبصرة‌

، متتةوم و عتدم   ملت   یتدي بانتد    ندمه، از سدیة تسهنلات و حمدیت یدي ای  شنوه علاوه بة متةومنت از پشننبدن 

ملت   صتورت حقتوق  ننتز بتةاي بانتد        هگنةي موروع بشو  و حق پن م م ربط اعلا به مةاجع ذي ،صداقت وي

 سدزا  است. متتوظ خواید بو . تشخن  مصد یق مةبوط به ای  باد، بة عهد  معدونت آیاده

 واد. آزمدی  م  یدي منقدرند  را بةرس  و راسن  سدزا ، بد یم دري باند یدي اسندن ، پةونده معدونت آیاده. 4-3

  ستدزا ( بته   به اننختد  معتدو  آیاتده   ) سدزا ادهیآ معدونت حوز  مدیةا  از ی   ید سدزا ادهیآ معدو  از منش ل ودرگةوه،. 4-4

ستدزا  و   )بته پنشتاهد  معتدو  آیاتده     نخبگتدن   یدي فعدلنت حوز  نظةا  صدحب از ت  سه وو  ست و ودرگةوه رئنسعاوا  

 .واد تعنن  م  را بةگزیدگد  منقدرند ، نهدی  امنندز متدسب  و ارزیدب  از پس، (مل  د موافقت رئنس بان

فادورانته و فةیاگت     ،پژویشت   ،یدي آموزش  چادننه منقدر   ر ودرگةوه بةگزیده نشو ،  ر صورت ارتقدي فعدلنت‌‌.2تبصرة‌

ماتدي   سه مده از اعلام نننج  ودرگةوه،  رخواست مجد  خو  را بتةاي بهتةه  وو   تواند پس از گكشت  ست م  ،خو 

 .سدمدنه ثبت نمدیداز ای  تسهنلات  ر 

 .واد معةف  م  بةگزیده نظةمدباند  اسندن  ودرگزارا  و بةگزیدگد  را به از یة یك سدزا ،  معدونت آیاده. 4-5

یتدي   شده و  ر صورت لزوم بد انجدم مصدحبه، توانماتدي  . یة یك از ودرگزارا ، بد بةرس  سوابق بةگزیدگد  معةف 4-6

صتورت    ننتدز را بته  یتدي مور   مقدیسه و فهةستت مهتدرت  « یدي شغل  نهد یدي فادورانه نندزمادي»آند  را ارزیدب  و بد 

 واد. م نو ، به بةگزیدگد  اعلام م 
 

  تواناد  ر یك ید چاتد زمناته   و بة اسدس متد  قةار ا ، م مل  ید باند یدي اسندن  قةار ا  بد باند  پس از عقد ودرگزارا  ‌.3تبصرة‌

 یم دري  اشنه بدشاد.مل  بد باند  
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یتدي آموزشت  را بتة استدس فهةستت       ندمته،  وره  ایت  شتنوه   3مد    «الف»بةگزیدگد   ر مدت زمد  مكوور  ر باد . 4-7

ندمته،   ای  شتنوه  3مد    1تبصة  و  «الف» باد بة اسدسشده  آ  را تد سقف تعنن گكراناد و یزیا   اعلام  ودرگزار م 

 وااد. م  ریدفت مل  از باند  

بته متدت سته متده ماعقتد و تصتویة        نهد  فادورانه قةار ا ي بد بةگزیده بةاي یم تدري آزمدیشت    ،معةف  ودرگزار بد. 4-8

 واد. به ودرگزار ارسدل م ماظور ارائه به باند  مل ،  بهقةار ا  را 

 ،بة پة اختت حقتو  و حتق بنمت  وي    ودرگنةند  بةگزیده مبا   ودرگزار پس از  ریدفت مسنادات از نهد  فادوران  به. 4-9

  ید.ارائه م  مل گزارش  از ورعنت عمل ة  بةگزیده به باند  

بة استدس گتزارش وتدرگزار بته     را  ای  شنوه ندمه( 3)مطدبق باد   مد ه  حقو  سه مده بةگزیده بخش  از مل  باند . 4-10

 .واد پة اخت م  نهد  فادورانه

وتدرگنةي آزمدیشت ،    پتس از پدیتد   ور  بته    ر صورت جك  بةگزیده  ر نهد  فادورانته و عقتد قتةار ا  بتد وي،     .  4-11

 . ید م گزارش  از عمل ة  فة  بةگزیده به باند  ارائه  ، ر اننهدي سدل اولودرگزار 
 

‌موارد‌خاص‌وتفسير‌مفاد‌‌.5مادة‌

گنتةي  ر متوار ي وته بته تشتخن        سدزا  و تصتمنو  عهد  معدونت آیادهندمه، بة  شةح موار  مس وت و تتسنة متد  ای  شنوه

‌.شوند، بة عهد  شوراي معدوند  باند  مل  است سدزا ، موار  خدص شادخنه م  معدونت آیاده

‌

‌ارزيابينظارت‌و‌‌.‌6ةماد

 . ودرگزارا ، وةنت  نظدرت بة عمل ة  نهد یدي فادوران  طة  قةار ا  خو  را بة عهده  ارند.6-1

وتدرگزارا  استند  ختو  را بتة عهتده  ارنتد و لازم استت  ر ابنتداي یتة ستدل            . باند یدي اسندن ، وةنت  نظدرت بة عمل ة 6-2

 .سدزا  ارسدل وااد ندمه  ر اسند  خو   ر سدل پن  از آ  را به معدونت آیاده ندمه و شنوه گزارش  از اجةاي آین شمس ، 

 یتدي  شدخ اسدس را بة و نندیا آ  ندمه  ندمه و ای  شنوه حُس  اجةاي آین سدزا  موةف است سدلندنه  معدونت آیاده. 6-3

 :ارائه واد مل  به رئنس باند  آ  را زیة، ارزیدب  و گزارش

 ؛آند یدي تتصنل   و تاوع رشنه شده ی شادسد افةا  تعدا الف. 

   ؛ی اعطد لاتنتسهاز  شده ی شادسد افةا  مادي و زمد  بهةه زا نم ،نوع . 

 ؛فةایاد شادسدی  و اعطدي تسهنلات و سهولت سةعتج. 

 نندزیدي شغل  نهد یدي فادورانه؛تاوع . منزا  تادسب تخص  و مهدرت بةگزیدگد  بد  

 ؛ید آ جك  بةگزیدگد   ر احصدي نندزیدي شغل  نهد یدي فادورانه و . منزا  ودرآی  و موفقنت ودرگزارا   ر یت

 ؛ماد شده از تسهنلات  ریدفن  بهةه افةا  تیررد زا نمو. 

 .ودرگنةنده از  یدگده نهد یدي به شدهتسهنلات اعطد گكاريو اثة منزا  اثةبخش . ز



 

 9 از 6 صفحه

 تصويب‌و‌اجرا‌.7ة‌ماد
رئتنس   بته تصتویب   12/8/1399 تتدریخ  ر  ،جتدول پنوستت   یكو  تبصةه شتی ،همد  تیت ،یك مقدمهمشنمل بة ندمه  ای  شنوه

آموخنگتد  بةتتة  انشتگدی  از تستهنلات      مادي  انت   بهةهندم   شنوه»جدیگزی   1/10/1399 خیتدر از وو  نخبگد  رسند مل باند  

 (25/1/1398/  متور   50303/5ابلاغ  بته شتمدر    مصو  رئنس باند  و « )مقدم( جك   ر نهد یدي فادورانه )جدیز  شهند تهةان 

 .شو  م 

‌

‌سورنا‌ستاري

‌معاون‌علمي‌و‌فناوري‌رئيس‌جمهوري‌

‌و‌رئيس‌بنياد‌ملي‌نخبگان
  



 

 9 از 7 صفحه

 مقدم هرانیتمزاياي طرح شهيد مندي از  براي بهره فناورانه و فرهنگی ،پژوهشی ،هاي آموزشی جدول امتياز حاصل از فعاليت

 عنوان‌فعاليت‌
 حداكثر‌امتياز

 دورة‌كارشناسي‌آموختگان‌دانش
‌هاي‌دوره‌آموختگان‌دانش

 اي‌و‌دكتري‌حرفه‌كارشناسي‌ارشد

‌دكتري‌هاي‌دوره‌آموختگان‌دانش

 تخصص‌و‌فوق‌تخصص‌،تخصصي

هاي‌‌فعاليت‌

 آموزشي

المپيادهاي‌

 علمي

‌آموزي‌دانش
‌

)صرفاً‌يك‌المپياد‌كه‌

بيشترين‌امتياز‌را‌براي‌فرد‌

دارد،‌در‌نظر‌گرفته‌

 شود.(‌مي

 جهاني

 120 150 250 طلا‌

 100 130 225 نقره‌

 80 110 200 برنز

 ملي

 60 90 175 طلا‌

 40 70 125 نقره‌

 30 60 75 برنز

‌دانشجويي

 

 با‌معرفي‌وزارت‌علوم‌

 100 100 300 اول‌

 75 75 200 دوم

 50 50 100 سوم

با‌معرفي‌

وزارت‌

 بهداشت‌

هاي‌‌رتبه

 انفرادي

 100 100 ‌300طلا

 75 75 ‌200نقره

 50 50 ‌100برنز

هاي‌‌رتبه

‌گروهي

 )هر‌نفر(

 75 75 ‌200طلا

 50 50 ‌150نقره‌

 25 25 ‌75برنز‌

‌آزمون‌سراسري‌ورود‌به‌دانشگاه‌از‌دورة‌تحصيلي‌متوسطه

‌شود.(‌)صرفاً‌يك‌آزمون‌كه‌بيشترين‌امتياز‌را‌براي‌فرد‌دارد،‌در‌نظر‌گرفته‌مي

‌(‌1001–/‌)رتبه‌‌6

 )تا‌صفر(

‌(‌1001–/‌)رتبه‌‌‌‌10

‌)تا‌صفر(

‌(‌1001–/‌)رتبه‌‌‌‌‌20

‌)تا‌صفر(

 - كارورزي‌پزشكي‌پزشكي‌و‌داروسازي‌و‌آزمون‌پيش‌دندان‌،جامع‌علوم‌پاية‌پزشكيهاي‌‌آزمون
‌‌220–‌(20×‌‌رتبه)

 (صفر‌تا)

‌‌110–‌(10×‌‌رتبه)

 (صفر‌تا)

 50×‌ميانگين‌كل(‌‌-‌17) 75×‌ميانگين‌كل(‌‌-‌17) 100×‌ميانگين‌كل(‌‌-‌17) آموختگي‌دورة‌كارشناسي‌ميانگين‌كل‌دانش

 40×‌ميانگين‌كل(‌‌-‌5/17) 60×‌ميانگين‌كل(‌‌-‌5/17) - آموختگي‌دورة‌كارشناسي‌ارشد‌دانشميانگين‌كل‌

‌80×‌ميانگين‌كل(‌‌-‌17)‌120×‌ميانگين‌كل(‌‌-‌17)‌-‌اي‌آموختگي‌دورة‌دكتري‌حرفه‌ميانگين‌كل‌دانش

 50×‌ميانگين‌كل(‌‌-‌18) - - آموختگي‌دورة‌دكتري‌تخصصي‌ميانگين‌كل‌دانش

هاي‌‌فعاليت‌

‌پژوهشي

‌مقالات

شده‌براي‌انتشار‌در‌‌هاي‌منتشرشده/‌پذيرفته‌مقاله

‌المللي‌هاي‌با‌نماية‌معتبر‌بين‌نشريه

‌هاي‌بسيار‌معتبر‌در‌نشريه

‌(Scienceو‌‌Natureاز‌قبيل‌)
‌ضريب‌جايگاه‌نويسنده×‌‌100هر‌مقاله:‌

 نويسندهضريب‌جايگاه‌×‌‌50هر‌مقاله:‌ Q1در‌نشرية‌داراي‌رتبة‌

 ضريب‌جايگاه‌نويسنده×‌‌40هر‌مقاله:‌ Q2در‌نشرية‌داراي‌رتبة‌

‌ضريب‌جايگاه‌نويسنده×‌‌25هر‌مقاله:‌‌Q3در‌نشرية‌داراي‌رتبة‌

‌ضريب‌جايگاه‌نويسنده×‌‌5هر‌مقاله:‌‌Q4در‌نشرية‌داراي‌رتبة‌

 ضريب‌جايگاه‌نويسنده×‌‌30هر‌مقاله:‌ پژوهشي‌-علمي‌هاي‌‌شده‌براي‌انتشار‌در‌نشريه‌هاي‌منتشرشده/‌پذيرفته‌مقاله

 ضريب‌جايگاه‌نويسنده×‌‌5هر‌مقاله:‌ ترويجي‌-هاي‌علمي‌‌شده‌براي‌انتشار‌در‌نشريه‌هاي‌منتشرشده/‌پذيرفته‌مقاله

هاي‌‌معتبر‌علمي‌)داخلي‌و‌‌شده‌به‌صورت‌سخنراني‌در‌همايش‌هاي‌ارائه‌مقاله

 المللي(‌بين
 ضريب‌جايگاه‌نويسنده‌×‌10هر‌مقاله:‌

هاي‌‌معتبر‌علمي‌)داخلي‌و‌‌شده‌به‌صورت‌پوستر‌در‌همايش‌هاي‌ارائه‌مقاله

‌المللي(‌بين
‌ضريب‌جايگاه‌نويسنده×‌‌5هر‌مقاله:‌

 ي‌علميها‌مؤسسههاي‌پژوهشي‌مصوب‌‌همكاري‌در‌اجراي‌طرح
‌ضريب‌جايگاه‌همكار‌و‌مبلغ‌طرح×‌‌50هر‌طرح:‌

 (طرح‌بدون‌محدوديت‌سقف‌تعداد)

‌ها‌كتاب

‌نگارش‌كتاب‌كامل‌علمي

‌ضريب‌جايگاه‌نويسنده×‌‌‌100ملي‌انتشارت‌علمي‌مورد‌تأييد‌بنياد

‌ساير‌انتشارات
‌ضريب‌جايگاه‌نويسنده×‌‌‌100اثر‌برگزيدة‌كتاب‌سال‌حوزه

‌ضريب‌جايگاه‌نويسنده×‌‌‌10ي‌علميها‌ساير‌كتاب

‌جايگاه‌نويسنده‌ضريب×‌‌‌20معتبر‌علمي‌‌‌نگارش‌فصل‌كتاب

‌ترجمة‌‌كتاب‌كامل‌علمي
‌ضريب‌جايگاه‌نويسنده×‌‌‌25ملي‌انتشارت‌علمي‌مورد‌تأييد‌بنياد

‌ضريب‌جايگاه‌نويسنده×‌‌‌5ساير‌انتشارات

‌هاي‌مهارتي‌فعاليت

‌‌20(سازان‌معاونت‌آيندههاي‌كارآموزي‌و‌كارورزي‌ويژه‌)با‌تأييد‌‌برنامهشركت‌در‌

‌‌10مجموعاً‌و‌‌5يك‌هر‌(سازان‌معاونت‌آيندهدر‌مسابقات‌مهارتي‌دانشجويي‌)با‌تأييد‌دانشگاه‌و‌‌برگزيدگي

‌)بر‌اساس‌ميزان‌حضور(‌‌15مجموعاً‌و‌‌5يك‌هر‌سازان(‌)با‌تأييد‌معاونت‌آينده‌محور‌طرح‌شهيد‌بابايي‌شركت‌در‌مسابقات‌مسئله

‌)بر‌اساس‌رتبه(‌‌50محور‌طرح‌شهيد‌بابايي‌مسئله‌رويدادهاي‌رقابتيبرگزيدگي‌در‌

‌محور‌پژوهشي/‌فناورانه‌)طرح‌شهيد‌احمدي‌روشن(‌هاي‌مسئلهعضويت‌در‌هسته
‌100هاي‌مختلف‌‌و‌مجموع‌سال‌100هر‌سال‌

‌)بر‌اساس‌نظر‌دريافتي‌از‌مسئول‌هسته‌و‌‌مدير‌طرح(

‌90سال(‌و‌مجموعاٌ‌‌ازاي‌هر‌نيم‌)به‌‌‌30(سازان معاونت آينده در‌دانشگاه‌)با‌تأييددستياري‌فناورانه‌

‌(با‌ارائة‌سوابق‌بيمه)نهادهاي‌فناورانه‌فعاليت‌در‌
دكتري‌هاي‌‌و‌براي‌دوره‌60براي‌دورة‌كارشناسي‌ارشد‌‌،30و‌مجموعاً‌براي‌دورة‌كارشناسي‌‌10هر‌سه‌ماه‌

‌80تخصص‌و‌فوق‌تخصص‌‌،تخصصي

 ملي‌در‌بنيادشده‌‌هاي‌برگزيده‌اختراع

‌)صرفاً‌يك‌مورد‌كه‌بيشترين‌امتياز‌را‌براي‌فرد‌دارد(

‌سهم‌مشاركت×‌‌1‌150اختراع‌سطح‌

‌سهم‌مشاركت×‌‌2‌100اختراع‌سطح‌

‌سهم‌مشاركت×‌‌3‌60اختراع‌سطح‌



 

 9 از 8 صفحه

 مقدم تهرانیمندي از مزاياي طرح شهيد  فناورانه و فرهنگی براي بهره ،پژوهشی ،هاي آموزشی ادامۀ جدول امتياز حاصل از فعاليت

 عنوان‌فعاليت‌

 حداكثر‌امتياز

آموختگان‌دورة‌‌دانش

 كارشناسي

‌هاي‌دورهآموختگان‌‌دانش

 اي‌كارشناسي‌ارشد‌و‌دكتري‌حرفه

آموختگان‌دورة‌‌دانش

 دكتري

هاي‌مورد‌‌جشنواره

‌ملي‌تأييد‌بنياد

 خوارزمي‌

 جوان

 آموزي‌‌دانش

 مشاركتسهم‌×‌‌70 رتبه‌اول

 سهم‌مشاركت×‌‌50 رتبه‌دوم

 سهم‌مشاركت×‌‌20 رتبه‌سوم

‌دانشجويي‌و‌آزاد

 سهم‌مشاركت×‌‌120 رتبه‌اول

 سهم‌مشاركت×‌‌100 رتبه‌دوم

 سهم‌مشاركت×‌‌80 رتبه‌سوم

‌المللي‌بين

 سهم‌مشاركت×‌‌350 رتبه‌اول

 سهم‌مشاركت×‌‌300 رتبه‌دوم

 سهم‌مشاركت×‌‌250 رتبه‌سوم

‌رازي

 محقق‌برگزيده

 350 رتبه‌اول

 300 رتبه‌دوم

 250 رتبه‌سوم

 ‌120محقق‌جوان

 ‌100محقق‌دانشجو

 هاي‌رقابتي(‌)بخش‌فارابي

 جوان

 سهم‌مشاركت×‌‌120 رتبه‌اول

‌سهم‌مشاركت×‌‌‌100رتبه‌دوم

‌سهم‌مشاركت×‌‌‌80رتبه‌سوم

‌بزرگسال

‌سهم‌مشاركت×‌‌‌350رتبه‌اول

‌سهم‌مشاركت×‌‌‌300رتبه‌دوم

‌سهم‌مشاركت×‌‌‌250رتبه‌سوم

‌سلمان‌فارسي

 )نيروهاي‌مسلح(

هاي‌‌طرح‌،اي‌هاي‌سامانه‌طرح

‌علمي‌و‌دانشي‌و‌محققين

 سهم‌مشاركت×‌‌‌120رتبة‌اول

 سهم‌مشاركت×‌‌‌100رتبة‌دوم

 سهم‌مشاركت×‌‌‌80رتبة‌سوم

 سهم‌مشاركت×‌‌‌120فناورانه‌)طرح‌برتر(هاي‌‌طرح

‌شيخ‌بهايي

 آفريني(‌)فن

‌طراحان‌كسب‌و‌كار‌دانشجويي

‌سهم‌مشاركت×‌‌‌36رتبة‌اول

‌سهم‌مشاركت×‌‌‌30رتبة‌دوم

‌سهم‌مشاركت×‌‌‌24رتبة‌سوم

‌طراحان‌كسب‌و‌كار‌آزاد

‌سهم‌مشاركت×‌‌‌36رتبة‌اول

‌سهم‌مشاركت×‌‌‌30رتبة‌دوم

‌سهم‌مشاركت×‌‌‌24رتبة‌سوم

‌مسابقات‌مورد‌

 مليتأييد‌بنياد‌

المللي‌روبوكاپ‌‌مسابقات‌بين

 آزاد‌ايران

‌آموزي‌دانش

‌سهم‌مشاركت×‌‌‌35رتبة‌اول

‌سهم‌مشاركت×‌‌‌25رتبة‌دوم

‌سهم‌مشاركت×‌‌‌15رتبة‌سوم

‌دانشجويي

‌سهم‌مشاركت×‌‌‌60رتبة‌اول

‌سهم‌مشاركت×‌‌‌50رتبة‌دوم

‌سهم‌مشاركت×‌‌‌40رتبة‌سوم

‌مسابقة‌ملي‌فناوري‌نانو

‌)دانشجويي(

‌‌60رتبة‌اول‌تا‌سوم

‌‌20هاي‌چهارم‌تا‌دهم‌رتبه

‌آموزي‌علوم‌و‌فناوري‌نانو‌االمپياد‌دانش

‌‌70طلا

‌‌50نقره

‌‌30برنز

هاي‌تخصص‌‌مجموعه‌رقابت

 آورد‌فن

‌كامپيوتر

‌‌24رتبة‌اول

‌‌‌20رتبة‌دوم

‌‌‌16رتبة‌سوم

‌برق

‌‌24رتبة‌اول

‌‌‌20رتبة‌دوم

‌‌16رتبة‌سوم

‌مسابقة‌رياضي‌دانشجويي‌كشور

‌‌100اول

‌‌‌50دوم

‌‌25سوم

‌كتاب‌سال‌جمهوري‌اسلامي

‌ضريب‌جايگاه‌نويسنده×‌‌‌350تأليف‌برگزيده

‌ضريب‌جايگاه‌نويسنده×‌‌‌300تأليف‌شايستة‌تقدير

‌ضريب‌جايگاه‌نويسنده×‌‌‌175ترجمة‌برگزيده

‌ضريب‌جايگاه‌نويسنده×‌‌‌150ترجمة‌شايستة‌تقدير

‌



 

 9 از 9 صفحه

‌مقدم هرانیتمندي از مزاياي طرح شهيد  هاي آموزشی، پژوهشی، فناورانه و فرهنگی براي بهره ادامۀ جدول امتياز حاصل از فعاليت

 عنوان‌فعاليت‌

 حداكثر‌امتياز

آموختگان‌دورة‌‌دانش

 كارشناسي

‌هاي‌دورهآموختگان‌‌دانش

 اي‌كارشناسي‌ارشد‌و‌دكتري‌حرفه

هاي‌‌آموختگان‌دوره‌دانش

تخصص‌و‌‌،دكتري‌تخصصي

 فوق‌تخصص

 70:‌مجموعاً‌و‌50:‌تخصصي‌دكتري‌‌يا‌تخصص‌،40:‌ارشد‌كارشناسي‌،30:‌اي‌حرفه‌دكتري‌و‌كارشناسي دانشجويان‌نمونة‌كشوري

برگزيدگان‌هنري/‌

 ادبي/‌قرآني

 )بر‌اساس‌نظر‌كارگروه‌مربوطه‌در‌بنياد‌ملي(‌100 مستعد‌برتر

‌)بر‌اساس‌نظر‌كارگروه‌مربوطه‌در‌بنياد‌ملي(‌‌150سرآمد

‌-هاي‌علمي‌فعاليت

‌اجتماعي‌و‌فرهنگي

‌اجرايي‌در‌دانشگاه‌-علميهاي‌‌در‌زمينة‌همكاريهاي‌‌دستياري‌آموزشي‌يا‌فعاليت

 (‌سازان‌معاونت‌آينده‌)با‌تأييد
‌45سال(‌و‌مجموعاٌ‌‌نيمازاي‌هر‌‌)به‌15

‌‌20مجموعاً‌و‌5ازاي‌هر‌سال‌عضويت‌‌به‌ريط‌هاي‌علمي‌تخصصي‌داراي‌مجوز‌از‌نهادهاي‌ذي‌عضويت‌در‌هيئت‌مديرة‌انجمن

‌20و‌‌مجموعا5‌‌ًهر‌سال‌‌هاي‌علمي‌دانشجويي‌دبيري‌انجمن

‌‌10مجموعاً‌و‌‌5يك‌هر‌(سازان‌معاونت‌آينده‌هاي‌دانشجويي‌)با‌تأييد‌دانشگاه‌و‌‌هاي‌فرهنگي‌و‌تشكل‌عضويت‌در‌كانون

‌50و‌مجموعا10‌‌ًهر‌يك‌‌(ملي‌شركت‌در‌اردوهاي‌جهادي‌)اعزامي‌از‌سوي‌بنياد

‌‌100سازان(‌فناورانه‌و‌فرهنگي‌)به‌تشخيص‌معاونت‌آينده‌،پژوهشي‌،هاي‌آموزشي‌ساير‌فعاليت

‌‌


